
項目 区分 項目 区分

２　国、県の取り組みに対する意見等の発
出

２　国・県への要望
①新興感染症拡大時に関し、現行制度の課
題検証と新たな危機体制整備、③病院の消
費税問題の解決
など12項目について要望

２－２　コロナ感染症対応地方創生臨時交付
金を活用した医療機関に対する物価高騰対
策（緊急要望）
1病床当たり4.4万円の支援を実現。

２ー３　「新型コロナウイルス感染症患者等入
院受入医療機関緊急支援事業補助金」の延
長等について（要望）

２　国、県の取り組みに対する意見等の発出

　　光熱費等物価高騰等の課題に対応して、
　次年度予算要望のほか、必要に応じて適時適切に要望提案を実施

１　地区病院協会への支援（病床機能分
化・連携促進事業）

１　地区病院協会への支援（病床機能分化・連携促進事業）

２　看護師等養成実習病院連絡協議会へ
の支援　　（地域看護師の養成に関する事
業）

２　看護師等養成実習病院連絡協議会
    （地域看護師の養成に関する事業）　への支援

３　地域医療介護総合確保基金の活用に
ついて、県と意見交換・協議

３　地域医療介護総合確保基金の活用について、県と
　　意見交換・協議

診療報酬請求
事務等に関する
研修

１　医事研究会、病院管理研修等で実施 〇

１　社会保険診療報酬に係る研修会
　　（基金審査委員による講演及び解説）
１－２　　医事研究会の開催
　　（診療報酬算定のポイント等解説）
１－３　医法協県支部主催研修会の共催
　　「今後の病院経営」

診療報酬請求
事務等に関する
研修

１　診療報酬改定説明会
　　介護報酬改定説明会
　　医事研究会、病院管理研修等で実施

１　講演会の開催（消費税問題） × １　未実施

２　消費税問題解決に関する要望等
    （継続要望）

〇 ２　令和５年度予算要望で原則課税を要望

３　全会員病院が参加できる「働き方改革推
進会議」を新たに立ち上げた。（３に再掲）

３　諸課題に対し、必要に応じて会議体を
設置して、調査・検討

１　未実施×

１　消費税問題の解決に関する要望活動

他１
保険診療に関す
る情報提供

他１

消費税対応 消費税対応

１　個別指導・適時調査に関するセミナーの
開催

2022年度 ２０２３年度

１　個別指導・適時調査に関するセミナーの開催

２
保険診療

２
保険診療保険診療に関す

る情報提供

１
保健医療計画・
地域医療構想

公１

１　コロナ対策（新興感染症）を含め、第８次
医療計画（地域医療構想・医師確保計画・
外来医療計画／外来機能報告制度）等に
関連する「諸課題」に対する、県、地区病院
協会、関係団体との意見交換、情報共有等
の実施

１　以下の「諸課題」に対する
　　県、地区病院協会、関係団体との意見交換、情報共有等の実施

　　①　第８次医療計画
　　（地域医療構想・医師確保計画・外来医療計画／外来機能報告制度）
　　②　コロナ対策（新興感染症）

　　③　働き方改革と地域医療の両立等

適正な地域
医療の提供

３　諸課題に対し、必要に応じて会議体を設置して、
　調査・検討、協議を推進

２０２３年度事業計画の骨子案
【左　2022年度の取組方針と取組状況　／　右　2023年度の取組方針案】

取組方針 取組状況（2023.3.1.現在） 取組方針案

１　新型コロナウイルス対策会議を開催し、適
宜、意見・情報交換を実施（月1回　計8回開
催）
１－２　県と業務執行理事との意見交換を開
催（6月1日、6月21日、7月13日、8月31日、10
月12日  計5回）

会議・研修会において、WEBを積極的に活用する

〇

会議・研修会において、WEBと実地をバランスよく活用する

公１

１
保健医療計画・
地域医療構想

県補助金等
の活用

〇
県補助金等
の活用

１　県委託額257万円(コロナの影響により、若
干の執行残が生ずる見通し）
２　県と協議し、病床機能分化・連携促進事
業に組入れ
３　県医療課と、適宜意見交換を実施

適正な地域
医療の提供

〇
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項目 区分 項目 区分

2022年度 ２０２３年度

２０２３年度事業計画の骨子案
【左　2022年度の取組方針と取組状況　／　右　2023年度の取組方針案】

取組方針 取組状況（2023.3.1.現在） 取組方針案

看護職員認知
症対応力向上
研修

１　県等が実施する際に必要に応じて協力 〇 １　周知等に協力
病院職員対象の
研修・説明会等

１　県等が実施する際に、ウェビナー環境の提供・周知など適宜協力

医療関係団体と
の連携強化

１　第41回病院学会の開催「テーマ：病院
の働き方改革/コロナ時代の地域医療」
２　医療関係団体との意見交換会
３　県医師会、県看護協会等と適宜、意見
交換
４　医療関係団体が主催する学会・研修会
等への支援
５　看護師等養成実習病院連絡協議会・養
成機関連絡協議会との連携強化（「地域看
護師」の養成に関する事業への支援等）

〇

１　開催（実地 10月5日／WEB配信 11月2日
迄）
２　中止
３　コロナ会議で適宜、意見交換
４　適宜支援
５　「地域看護師」の普及啓発を支援

医療関係団体
との連携

１　第42回病院学会の開催
２　医療関係団体との意見交換会
３　県医師会、県看護協会等と適宜、意見交換
４　医療関係団体が主催する学会・研修会等への支援
５　看護師等養成実習病院連絡協議会・養成機関連絡協議会との
　　連携強化（「地域看護師」の養成に関する事業への支援等）

県との協定 １　必要に応じて協議 ― １　協議を要する事項なし 県との協定 １　必要に応じて協議

情報提供
の充実

１　災害訓練の実施（EMIS入力訓練他） 〇
１　県EMIS入力訓練（11月7日～10日）及び操
作研修に協力

情報提供
の充実

１　災害訓練の実施（EMIS入力訓練他）

会員への
情報提供

１　ターゲットを絞った情報提供
２　ホームページの充実
３　病院間の情報交換の基盤形成
４　ＦＡＸ一斉周知方法の再検討
５　メールによる情報提供の再検討
６　SNSを活用した情報提供の検討
７　DM便送付による情報提供

△

１　検討中
２　ホームページは適宜改善
３　コロナ、働き方推進会議の会員参加
４　検討中（現状は、従来の方法で運用）
５　検討中
６　検討中
７　実施（ホームページには随時掲載）

会員への
情報提供

１　ターゲットを絞った情報提供
２　ホームページの充実
３　病院間の情報交換の基盤形成
４　ＦＡＸ一斉周知方法の再検討
５　メールによる情報提供の再検討
６　SNSを活用した情報提供の検討
７　DM便送付による情報提供

地区病院協会
長会議

１　必要に応じて、適宜開催 〇
１－１　理事会・コロナ会議で適宜意見交換
１－２　地区病院協会長会議及び常任理事会
を3月29日(水)に開催予定

地区病院協会
長会議

１　必要に応じて、適宜開催

賛助会員の
入会促進

1　会員拡大のための積極的な対応 〇 １　２法人が入会
賛助会員の
入会促進

1　会員拡大のための積極的な対応

２階会議室の
取得

１　2022年度内を目途に取得できるよう、県
と協議

〇
１　1月4日に取得後、改修工事を実施し、
　　2月10日に完成（2月18日より運用開始）

新江前会長を
偲ぶ会

１　2023年2月1日（水）開催 〇 1　開催　約300名参加
法人設立50周年
記念誌

１　2024年3月発行予定

法人設立50周年
記念式典

１　2023年2月1日（水）開催 〇 １　2024年1月17日開催へ変更
法人設立50周年
記念式典

１　2024年1月17日（水）開催

スポーツ大会

１　ボウリング大会・・状況が許せば開催
２　野球大会・・JML神奈川大会、関東地区
大会の共催、後援
３　バレーボール大会・・中止

〇
１　ボウリング大会・・未開催
２　野球大会・・関東地区大会の後援
３　バレーボール大会・・中止

スポーツ大会
１　ボウリング大会･･状況が許せば開催
２　バレーボール大会･･状況が許せば開催
３　野球大会･･日本ﾒﾃﾞｨｶﾙｽﾎﾟｰﾂ協会(JML)主催大会の共催及び後援

収
看護職賠償
責任保険

１　申込手続等の更なる改善の検討 〇 １　申込用紙の簡素化 収
看護職賠償
責任保険

１　必要に応じた検討

１　推進会議等を開催して、働き方改革の適切な推進
２　国、県に対する意見等の発出
３　県医療勤務環境改善支援センターの取り組みへの支援
　　（県、労働局、県医師会との説明会の共催等）
４　県地域医療支援センターの取り組みへの支援
　　（キャリア形成プログラム運用等、地域枠医師養成に関する
　　　協力等）
５　大学・大学付属病院との意見交換会の開催

働き方改革と
医療人材の確保

１　「働き方改革推進会議」の開催（計5回）
１－２　国が実施する「宿日直許可等取得状
況調査」の回答促進に協力
１－３　県主催「医師の働き方改革に係る地
域WG」の実施協力
２　令和5年度予算要望（国への要望）を実施
３　県主催セミナーの運営に協力
４　県医療課と適宜意見交換
５　未実施

３
病院従事者

４
災害への備え

公１
４

災害への備え
公１

公２

１　研究会等を開催して、働き方改革の適切な
推進を図る
２　国、県に対する意見等の発出
３　県医療勤務環境改善支援センターの取り組
みへの支援（県、労働局、県医師会との説明会
の共催等）
４　県地域医療支援センターの取り組みへの支
援（キャリア形成プログラム運用等、地域枠医師
養成に関する協力等）
５　大学・大学付属病院との意見交換会の開催

３
病院従事者

公２

働き方改革と
医療人材の確保

〇

６
その他

法人

５
組織課題

法人

その他
法人

５
組織課題

法人
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